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Cargo: Coordinador/a de campo en Baja California,
Proyecto Sustentar

e Tiempo completo
e Ubicacién: Baja California, México.
e Idioma: Espanol requerido, dominio del inglés preferente.

Social Accountability International (SAl) es una organizacién no gubernamental global que trabaja para
promover los derechos humanos de las personas trabajadoras en todo el mundo. La visién de SAl es de
trabajo decente en todas partes, sostenida por el entendimiento de que los lugares de trabajo
socialmente responsables benefician a las empresas al tiempo que garantizan los derechos humanos
fundamentales. SAl empodera a las personas trabajadoras de todos los niveles de empresas y cadenas
de suministro a través de estandares sociales y orientacion, programas de capacitacion y desarrollo de
capacidades, y asociaciones que impulsan el didlogo y las soluciones basadas en el consenso. Para
obtener mas informacion acerca de SAl, visite nuestra pagina web: https://sa-intl.org.

Descripcion general de la posicion

El Proyecto Sustentar, un proyecto financiado por el Departamento de Trabajo de Estados Unidos
(USDOL) que involucra a personas trabajadoras, empresas y personas productoras, el sector publico y
la sociedad civil para mejorar los sistemas de cumplimiento social y los derechos laborales,
especificamente relacionados con el trabajo infantil, el trabajo forzoso y las condiciones inaceptables
de trabajo en las cadenas de suministro agricola en México. Mas informacién en https://sa-
intl.org/sustentar-intro-es/

La Coordinacion de campo en Baja California para el Proyecto Sustentar reportara a la Direccion del
Proyecto. Apoyard la implementacion y gestion de las actividades del proyecto Sustentar en Baja
California, que incluyen:

1. Implementar el proyecto en Baja California.

2. Mapear y fomentar la relacion con los actores del sector publico y privado en el sector
productivo del tomate y chile en Baja California, priorizando al sector privado y la cadena de
suministro (reclutadores, empacadores, transportistas).

3. Reclutar participantes del proyecto, principalmente el sector privado (empresas y productores,
agencias y reclutadores); gobierno; sociedad civil; sindicatos y organizaciones de personas
trabajadoras en Baja California.

4. Realizar visitas presenciales a los campos de tomate y chile en Baja California.

Identificar actores con influencia y poder en el sector productivo del chile y tomate, tales como

organizaciones de la sociedad civil (OSC), sindicatos y otras organizaciones, involucradas en la

politica publica enfocada a los derechos laborales en los campos de tomate y chile en Baja

California.

6. Mapear organizaciones gubernamentales en las localidades de implementacién relacionadas
con las personas trabajadoras. El mapeo incluird la preparacién de un directorio con nombres,
titulos, correos electrdnicos y niumeros de teléfono.
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Identificar la situacién del trabajo de menores, trabajo obligatorio y condiciones laborales
inadecuadas en las cadenas productivas de tomate y chile en Baja California.

Llevar a cabo la gestion de proyectos, tareas administrativas, logisticas, realizacién de eventos
y visitas del equipo. Esto incluye la preparacion de agenda de reunidn, el envio de invitaciones,
la contratacion del lugar, el catering y otros aspectos logisticos.

Andlisis de mercado de la industria del tomate y chile (es decir, su tamafio tanto en valor
monetario como en tonelaje, fechas de cosecha e identificacion del destino del producto
(incluida la identificacion de mayoristas, procesadores y empresas agroalimentarias especificas
relacionadas con los productores en Baja California) y sus consumidores finales.

Estudio sobre las condiciones laborales de la produccién de tomate y chile en Baja California,
incluyendo la identificacion de estudios existentes sobre infracciones laborales, situacion de los
trabajadores, patrones migratorios, etc.

Generar y actualizar constantemente listado y perfil de empresas y/o productores de tomate y
chile en Baja California.

Apoyar la elaboracion de una estrategia del sistema de remediacion.

Apoyar la preparacion de una estrategia de participacién comunitaria.

Realizar investigaciones de comunidades, incluyendo entrevistas con productores, lideres
comunitarios y miembros de la comunidad, incluyendo comunidades de poblacién indigena.
Proporcionar informacién para los informes técnicos trimestrales.

Generar informes escritos de actividades y reuniones realizadas.

Disefar una estrategia logistica para cubrir el territorio durante la ejecucion de las actividades.
Asistir a reuniones virtuales y presenciales del proyecto.

Leer y estar al dia con cualquier documento relacionado con el proyecto.

Preparar presentaciones y colaborar en la construccién de documentos.

Otras responsabilidades segln se requiera.

Competencias y experiencia requeridas

Experiencia demostrada interactuando con el sector agricola en Baja California.

Capacidad para mantener relaciones de trabajo con diferentes partes interesadas, incluido el
sector privado, gobierno y sociedad civil.

Habilidades de comunicacion frente a grupos diversos.

Entendimiento de los derechos laborales.

Estudios universitarios.

Conocimiento de Paqueteria Office (Word, Excel, Power Point entre otros).

Capacidad de analisis y sistematizacién de informacion.

Flexibilidad en poder atender tareas y reuniones programadas con poca anticipacién, con
eficiencia y profesionalismo.

Sueldo

El sueldo aproximado para esta posicion es $40,000 - $45,000 MXN mensuales (sueldo neto,
incluyendo prestaciones). La oferta final se basara en la experiencia.
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Aplicacion

Para postularse, envie su CV y carta motivos lo antes posible, explicando coémo su experiencia es
relevante para el proyecto a proyectosustentar@sa-intl.org . Incluya Coordinacién Estatal Baja
California, como asunto del correo electronico.

SAl es una organizacién empleadora que ofrece igualdad de oportunidades. La diversidad nos hace mas
fuertes y estamos comprometidos con la creacién de un entorno inclusivo para todas las personas
empleadas.

* Los fondos del proyecto provienen del Gobierno de los Estados Unidos a través del Departamento del
Trabajo, bajo el acuerdo de cooperacion IL-38036-22-75-K. El 100% de los costos totales del proyecto son
financiados con recursos federales, para un total de 5.000.000 de ddlares estadounidenses.
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