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CRITERI DI IDONEITÀ PER DIVENTARE UN 

CONSULENTE REGISTRATO  
Le modalità di iscrizione al Registro dei consulenti sono disponibili sul sito web del SAI. Sia i candidati che 

altre persone interessate potranno trovare maggiori informazioni al seguente indirizzo: Registro dei 

consulenti SAI. 

Criteri per i consulenti registrati 

Categoria Criteri Quando sono richiesti 

Livello di 
istruzione 
richiesto 

Diploma di scuola superiore 
Al momento della 
richiesta 

Esperienza 

• 5+ Anni di esperienza rilevante1 
• O: Esperienza nell’implementazione di SA8000 in 

almeno 10 organizzazioni  
• O: Esperienza nell’implementazione di ISO in 

almeno 10 organizzazioni E esperienza 
nell'implementazione di sistemi di standard sociali 
applicabili in in almeno 10 organizzazioni.  

Entro i 2 anni successivi 
alla richiesta per ottenere 
lo status di "Registrato" 
(fare riferimento alla 
sezione Fasi della 
richiesta). 

Formazione 
completata 
con successo2 

1. Superato il SA8000 Basic Course  
2. Superato il SAI Consultant Course  

Entro i 2 anni successivi 
alla richiesta per ottenere 
lo status di "Registrato" 

Conoscenze 
generali 

• Comprensione dell'approccio dei sistemi di 
gestione alla performance sociale (e SA8000), tra 
cui:  

o Valutazioni dei rischi 
o Team di lavoratori e manager 
o Analisi delle cause profonde 
o Pianificazione delle azioni correttive 
o Azioni di contenimento immediato  
o Meccanismi per la presentazione di 

reclami 
o Pianificazione del miglioramento 

• Conoscenza dei requisiti normativi e statutari locali  
• Conoscenza delle problematiche sociali e 

lavorative locali 
• Conoscenza approfondita dei requisiti e dei 

processi SA8000  

Al momento della 
presentazione della 
richiesta 

 
1 Per "esperienza rilevante" si intende generalmente l'esperienza nella fornitura di servizi in un contesto di social 
compliance o di sistemi di gestione. Per determinare se l'esperienza è rilevante si procederà caso per caso. 
2 I corsi devono essere stati superati (o l'esame deve essere ripetuto) sulla base dell'ultima edizione dello standard 
SA8000. 

mailto:https://sa-intl.org/services/sai-consultant-registry/register-as-a-consultant/
mailto:https://sa-intl.org/services/sai-consultant-registry/
mailto:https://sa-intl.org/services/sai-consultant-registry/
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Criteri per i consulenti registrati 

Categoria Criteri Quando sono richiesti 

• Conoscenza del quadro legislativo più ampio, 
compresi strumenti internazionali sui diritti umani  

• Esperienza nell'erogazione di formazione su 
tematiche sociale/di gestione  

• Conoscenza della lingua e del contesto culturale 
locale  

• Conoscenza e applicazione della gestione del 
cambiamento e della facilitazione all'interno di 
un'organizzazione  

• Capacità di lavorare con manager e lavoratori  
• Capacità di facilitare il dialogo tra manager e 

lavoratori  
• Conoscenza e capacità di facilitare e migliorare la 

partecipazione dei lavoratori e il dialogo all'interno 
di un'organizzazione  

Sviluppo 
professionale  

• Più di 2 programmi di istruzione o formazione 
applicabili alla consulenza SA8000  

• Completamento di eventuali nuovi requisiti di 
formazione introdotti dal SAI in seguito alla 
registrazione.  

• Queste informazioni devono essere registrate e 
aggiornate ogni anno 

Dopo la registrazione per 
mantenere lo status. Il SAI 
pubblicherà 
costantemente ulteriori 
informazioni su questi 
requisiti. 

Codice di 
condotta  

• Tutti i consulenti registrati (compresi i candidati) 
sono tenuti ad aderire al Codice di condotta dei 
consulenti registrati SAI (con riferimento alle Linee 
guida ISO 10019:2005 per la selezione dei 
consulenti dei sistemi di gestione della qualità e 
l'utilizzo dei loro servizi).  

• I consulenti che non rispettano i criteri del Codice 
di condotta del SAI sono soggetti a censura, 
compresa, laddove opportuna, la rimozione dal 
programma. 

Durante il processo di 
candidatura 

Rinnovo 
annuale  

• Per mantenere la propria posizione nel Registro 
SAI/HAP, il consulente dovrà pagare una quota 
annuale per il rinnovo.  

• presentare un registro di tutte le consulenze e i 
progetti di capacity building svolti su base annuale  

• Presentare una copia del registro dei reclami per la 
revisione da parte del SAI/HAP. 

Dopo la registrazione per 
mantenere lo status. Il SAI 
pubblicherà 
costantemente ulteriori 
informazioni su questi 
requisiti. 
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Fasi della richiesta 

In Valutazione  

Dopo la presentazione della domanda, fino all'approvazione da parte di HAP, il richiedente si troverà in 

una fase di "valutazione" e non potrà comunicare circa il suo stato o il suo coinvolgimento nelle procedure 

di iscrizione al registro. 

Candidato 

In seguito all’approvazione da parte di HAP della vostra domanda, vi sarà riconosciuto lo status di 

"Candidato" e sarete elencati come tali nel registro pubblico. A questo punto, sarà possibile comunicare 

il proprio status e l'intenzione di ottenere la piena registrazione come Consulente registrato SAI. 

Se la vostra domanda di ammissione venisse approvata senza che tutti i criteri di idoneità siano stati 

soddisfatti (ad esempio, non avete frequentato il Corso per Consulenti SAI o non avete ancora l'esperienza 

richiesta), potrete scegliere di mantenere lo status di Candidato per un massimo di due anni, cercando al 

contempo di soddisfare i requisiti rimanenti. Se non riuscirete a soddisfare i criteri entro due anni, il vostro 

profilo sarà rimosso dalla piattaforma e dovrete ripresentare la domanda una volta soddisfatti tutti i 

requisiti per lo status di Consulente registrato.  

Consulente registrato 

Per ottenere lo status di "Registrato", è necessario: 1) avere gli anni di esperienza e/o i progetti necessari 

(ad esempio, esperienza nell'implementazione di SA8000 o ISO in più organizzazioni per un certo periodo 

di tempo, altri progetti di consulenza) e 2) completare sia il corso SA8000 Basic che il corso SAI Consultant. 

Il completamento di tutti i corsi non garantisce lo status di Consulente registrato. 


